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I COMUNICADO DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN 
Ref. 04-2026 

 
En Madrid, a 10 de septiembre de 2026, Dª Leticia García González Román, que actúa como Secretaria, 
publica los resultados de la primera fase, con su valoración, de la convocatoria pública para la 
contratación de un/a Técnico Contable para la Dirección de Planificación y Control de Gestión, mediante 
contrato indefinido de relevo. 
 
Tras la deliberación la Comisión acuerda; por unanimidad los siguientes puntos: 
 

a) Relación de aspirantes que cumplen los requerimientos mínimos 
 

La Comisión, una vez revisada la documentación, acuerda por unanimidad que reúnen las condiciones 
mínimas los/as siguientes candidatos/as:  
 

PRESENTADOS/AS: 32 ADMITIDOS/AS: 6 EXCLUIDOS/AS: 26 

 

CÓDIGO REFERENCIA ESTADO CAUSA 

FFCP042026001 ADMITIDO/A 
 

FFCP042026002 EXCLUIDO/A 
No acredita los requerimientos mínimos  
laborales 

FFCP042026003 ADMITIDO/A 
 

FFCP042026004 EXCLUIDO/A No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026005 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026006 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026007 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026008 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026009 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026010 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026011 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026012 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026013 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026014 ADMITIDO/A  

FFCP042026015 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 
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FFCP042026016 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026017 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026018 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026019 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026020 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026021 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026022 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026023 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026024 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026025 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026026 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026027 EXCLUIDO/A 
No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026028 ADMITIDO/A  

FFCP042026029 EXCLUIDO/A No acredita los requisitos de carácter general y 
requerimientos mínimos académicos y laborales 

FFCP042026030 ADMITIDO/A  

FFCP042026031 ADMITIDO/A  

FFCP042026032 EXCLUIDO/A 
No cumple los requerimientos mínimos 
académicos. 

 
b) La Comisión acuerda puntuar los requerimientos valorables de la convocatoria con la siguiente 

puntuación: 

CÓDIGO REFERENCIA a. b. c. d. Puntuación 
total 

FFCP042026001 3,00 0,00 2,00 1,00 6,00 

FFCP042026003 3,00 0,00 2,00 2,00 7,00 

FFCP042026014 3,00 0,00 2,00 2,00 7,00 

FFCP042026028 3,00 3,00 2,00 2,00 10,00 

FFCP042026030 3,00 0,00 2,00 2,00 7,00 

FFCP042026031 3,00 3,00 0,00 0,00 6,00 
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c) Han superado esta primera fase los/as candidatos/as que haya obtenido seis o más puntos: 
 

CÓDIGO REFERENCIA Puntuación 
total 

FFCP042026001 6,00 

FFCP042026003 7,00 

FFCP042026014 7,00 

FFCP042026028 10,00 

FFCP042026030 7,00 

FFCP042026031 6,00 

 
La Comisión de Selección acuerda que se publiquen los resultados de esta primera fase de la 
Convocatoria Pública en la página web de la Fundación, y acuerda citar a los/as candidatos/as, el jueves 
17 de septiembre, para realizar la prueba teórico-práctica de la segunda fase del proceso de la 
convocatoria pública. 

 
 
 
 
 

 
LA SECRETARIA 

Leticia García González Román 


